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Informe de Desarrollo Humano Chile 2010: 

La igualdad de género pone en aprietos a los 
chilenos: la quieren, pero no tanto 
 
Informe identifica cinco categorías de personas según su acuerdo con la equidad 
de roles entre hombres y mujeres. La mayoría se identifica con las que más se 
resisten al cambio.   
 
Pamela Elgueda T.   

Paradojas del país. El 76% de los chilenos cree que las desigualdades entre hombres y 
mujeres han disminuido en los últimos diez años y el 89% no duda en decir que es 
necesario seguir avanzando en este ámbito. Pero el 62% de ellos se identifica en 
grupos que se resisten a la idea de una igualdad plena. 

Así lo muestra el último Informe de Desarrollo Humano (IDH) en Chile 2010, 
elaborado por el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y presentado 
ayer en una ceremonia en La Moneda. "Género: los desafíos de la Igualdad" es el 
nombre del noveno informe sobre Chile que el PNUD ha elaborado desde 1996. 

"La igualdad de género es clave para el país, con miras a mejorar su desarrollo 
humano", sentenció Enrique Ganuza, representante residente del PNUD en Chile. 
"Sabemos que usted tiene la persistencia y el liderazgo para garantizar políticas 
públicas que promuevan la igualdad de género", le dijo al Presidente Sebastián Piñera 
al entregarle el documento. 

El Mandatario "tomó el guante" y aseguró que su gobierno hará lo necesario para 
terminar con todas las trabas legales que dificultan, por ejemplo, un mayor ingreso de 
las mujeres al mundo laboral. 

Y dio una idea: impulsar un cambio que permita que el pago de sala cuna del hijo 
menor de dos años lo compartan el empleador de la madre con el del padre del niño. 

Porque si hay un ámbito donde las chilenas han tenido dificultades para ingresar, ése 
es el mercado laboral. Ahí nuevamente se da una paradoja: el porcentaje de hombres 
que aprueban que la mujer trabaje fuera de su casa tiempo completo ha subido de 
manera sostenida. Pero esa opinión no va aparejada con la idea de compartir las 
tareas del hogar: el 78% de las mujeres dice que son las únicas o principales 
encargadas de hacer los quehaceres domésticos. 



Pocas ejecutivas 

A eso se suma la resistencia a aceptar mujeres en cargos de poder político y, sobre 
todo, económico. En 15 años, el porcentaje de féminas en cargos políticos subió de 12 
a 22% y en puestos ejecutivos, de 4 a 5%. 

Probablemente, en ambos espacios priman con fuerza tres de las cinco categorías de 
chilenos que identificó el informe luego de entrevistar a 3.150 personas mayores de 
18 años. 

Se trata de aquellas que reúnen a los "machistas" (18% de la muestra total), quienes 
creen que los hombres mandan y proveen, y las mujeres obedecen y son madres; los 
tradicionales (18%), que creen que ellas y ellos deben complementarse en sus roles 
tradicionales y apoyarse; y los pragmáticos (26%), que opinan que están bien los 
cambios, pero que la igualdad no puede ser plena. 

Ese 62% pone resistencia a los deseos de las luchadoras (15% de la muestra), que 
sienten que lo dan todo para que, finalmente, ellos se lleven todas las ventajas; y los 
liberales (23%), que opinan que todos somos iguales. 

"Nos estamos enfrentando a núcleos duros, rigideces que hacen difícil que los avances 
que hemos experimentado en igualdad de género se mantengan en el futuro", fue la 
advertencia del coordinador del informe, Pablo González, para instar a las 
autoridades a empujar políticas públicas en pro de esta causa. 

93% 

de los encuestados por el PNUD considera que las actuales leyes protegen más a las 
mujeres. 

45% 

opina que más allá de los avances, la relación entre ellos y ellas en Chile es muy o 
bastante desigual. 

45% 

de los hombres entre 25 y 40 años aprueba que la mujer trabaje jornada completa. 
Los que menos de acuerdo están con esa idea son los mayores de 61 años. 

68% 

de las mujeres con empleo remunerado dicen que se sienten realizadas con lo que 
hacen. Esa cifra es del 47% en aquellas que no laboran fuera del hogar. 

73% 

de las chilenas que tienen un empleo remunerado se pone metas en la vida, lo que 
sólo hace el 50% de aquellas sin trabajo fuera de la casa. 



78% 

de los encuestados cree que las mujeres sentían que tenían más poder después de que 
Michelle Bachelet asumió como Presidenta de Chile. 

 
''Quiero comprometerme a acelerar el tranco para cerrar las brechas que aún nos 
impiden afirmar con plenitud que en Chile tenemos una total igualdad de derechos y 
oportunidades entre hombres y mujeres". 


